
労働組合の現場から
明るく・楽しく・元気よくする講師陣です講師

西尾　力
Nishio Tsutomu
ｊ.ｕｎｉｏｎ 株式会社　名誉会長
中小企業診断士
社会保険労務士
21世紀型労働組合としての使命は、

自社を「良い会社」にすること、労働
組合を「労働者」から「プロフェッショ
ナル」な集団へと変革させること、そ
して個別化する労使関係に多発する問
題の解決に貢献することです。このよ
うな組合活動の活性化をｊ.ｕｎｉｏｎ
の講師陣がお手伝いします。

講 師  藤村  英司
Fujimura Eiji

組合主導で行う職場の風土改
革や職場発案型の課題解決など、
職場の声を大切にし、「働く人」
と「職場」を良くしていくことを
モットーに取り組んでいます。

講 師  清水  康子
Shimizu Yasuko

キャリアコンサルタント
気質アドバイザー
女性をはじめとした多様な人材活
躍をテーマに、組合役員（専従）経
験を基にした現場目線のセミナーを
心がけています。プライベートでは
一男一女の母。

講 師  藤栄  麻理子
Toei Mariko

ソーシャルスキルトレーナー
気質アドバイザー
「多様な人々が自分らしく働
ける組織づくり」をテーマに、
コミュニケーションセミナーの
ほか女性委員会の運営支援に
取り組んでいます。

講 師  島田  浩二
Shimada Koji

参加者とともに考えるワーク
ショップ型を得意とし、思い描く
ありたい姿の実現に向けて、「現
実＋自分たちのできること＝目
標」と前向きに一歩踏み出せるよ
う支援しています。

講 師  丸山  由紀夫
Maruyama Yukio

「現場と組合執行部をつなげ
る」をモットーに、組合役員向け
人材育成支援や人事制度運用支
援、調査結果に基づく課題解決支
援をしています。

講 師  綱島  廣太郎
Tsunashima Kotaro

「働きがいを科学する」をテーマ
に、近年では、ワーク・ライフ・バ
ランスの推進、組合員意識調査の活
動企画、そして被考課者の意識改革
について、組合員・組合役員が参加
型で関与できる活動プロセスの立案
に注力しています。

講 師  荏本  太郎
Enomoto Taro

「伝えること」と「伝わること」
の狭間で、常に「組合員の視点」
を忘れずに日々アンテナを張り
続けています。

講 師  清水  典明
Shimizu Noriaki

日本タイムマネジメント協会認定講師
多数の活動支援の経験を基に、

「現場で実践できる」という視点
で組み立てます。参加型のセミ
ナーを通じ、行動変化のきっかけ
となることを目指します。

講 師  中岡  祐子
Nakaoka Yuko

ソーシャルスキルトレーナー
キャリアコンサルタント
専門的なことをわかりやすく説明

することには定評があり、ダイバー
シティや女性活躍支援、組織や個人
がハッピーになるキャリアなどに取
り組んでいます。女性活躍を支援す
るスクール「美脳塾」塾長。

講 師  松山  晃久
Matsuyama Teruhisa

「長期的な視点で労組の課題の
活動支援を行う」をテーマに活動
支援に取り組み、労働組合活動全
般に関わる活動支援サービスを
提供しています。

講 師  三橋  秀郎
Mitsuhashi Hidero

「常に現場に近い視点でものご
とを考える」をモットーに、労働
組合と二人三脚で活動支援に取
り組んでいます。

講 師  加藤　瞳
Kato Hitomi

ソーシャルスキルトレーナー
グループカウンセラー
日本タイムマネジメント協会認定講師
参加者が元気になるセミナーを心が

けています。専門はメンタルヘルス・コ
ミュニケーション分野で、特に若手を対
象としたセミナーではわかりやすさと
親しみやすさを大切にしています。

講 師  大川　守
Okawa Mamoru

「組合活動の原点は職場だ」と
いう信念のもと、職場コミュニテ
ィーが活性化することを願い、参
加型のセミナーで受講者の意識
と行動に変化を起こすことを目
指します。

講 師  野田  昌秀
Noda Masahide

中小企業診断士
MBA（経営管理修士）
労働組合実情にあわせた金融サー
ビスを提供していた知識を基に、労
働組合経営対策活動全般に関わるセ
ミナー、コンサルテーション、ソリ
ューションサービスを提供します。

講 師  池上  元規
Ikegami Motoki

社会保険労務士
日本タイムマネジメント協会認定講師
良い会社、良い職場づくりのた
めに、組合活動を通じて組合員が
主体的かつ自発的に参画できる
ように、ハード・ソフトの両面か
らサポートしていきます。

講 師  小林　薫
Kobayashi Kaoru

自虐ネタを盛り込みながら、参
加者のみなさんと楽しく盛り上
がるセミナーを目指しています。
組合活動に参画して、自分の成長
につながると感じていただける
ような機会にします。

講 師  淺野　淳
Asano Jun

組合活動をマーケティングの
視点で捉え、労働組合活動全般に
関わるコンサルテーションサー
ビスを提供します。

講 師  服部  恵祐
Hattori Keisuke

21世紀型の新しい労働組合像を探
求し、組合役員のための「ユニオン
コーチ※」「ユニオンファシリテー
ター※」、組合活動としての「現場知
＝Field Knowledge※」提言運動な
どの概念を提唱。「ご機嫌な職場づく
り運動」事務局長。
※印は、ｊ.ｕｎｉｏｎ（株）の登録商標です。

講 師  吉川  政信
Kikkawa Masanobu

参加者とともに考えるワーク
ショップ型のセミナーを得意と
します。職場改善活動や組合員の
モチベーションアップに向けた
現場活動の経験を生かしたセミ
ナーを行います。

組合活動活性化をｊ.ｕｎｉｏｎ講師陣が
お手伝いします
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